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(F 53-4)   

แบบรายงานการเพิม่ทุน 

บรษิทั เจซเีค ฮอลพทิอลลติี ้จ ากดั (มหาชน) 

วนัที ่19 กนัยายน 2565  

 

บริษัท เจซีเค ฮอลพิทอลลิตี้ จ ำกัด (มหำชน) (“บริษทั”) ขอรำยงำนมติที่ประชุมคณะกรรมกำรบริษัท                 

ครัง้ที ่7/2565 เมือ่วันที ่19 กันยำยน 2565 เกีย่วกับกำรเพิม่ทนุและจัดสรรหุน้เพิม่ทนุดังต่อไปนี้ 

 

1. การเพิม่ทนุ 

 

ที่ประชุมคณะกรรมกำรไดม้ีมติใหเ้พิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจำกจ ำนวน  584,510,240.75 บำท เป็น 

825,048,481.50 บำท โดยกำรออกหุน้สำมัญเพิม่ทุนใหม่ จ ำนวน 962,152,963 หุน้ มูลค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.25 

บำท คดิเป็นเงนิรวม 240,538,240.75 บำท โดยเป็นกำรเพิม่ทนุลักษณะดังนี้  

 

การเพิม่ทนุ ประเภทหุน้ จ านวนหุน้ 

(หุน้) 

มลูคา่ทีต่ราไว ้ 

(บาทตอ่หุน้) 

รวม  

(บาท) 

   แบบก ำหนดวัตถปุระสงค ์ หุน้สำมัญ 366,243,600 0.25 91,560,900.00 

ในกำรใชเ้งนิทนุ หุน้บรุมิสทิธ ิ - - - 

 ✓  แบบมอบอ ำนำจท่ัวไป หุน้สำมัญ 595,909,363 0.25 148,977,340.75 

(General mandate) หุน้บรุมิสทิธ ิ - - - 

 

2. การจดัสรรหุน้เพิม่ทนุ 

 

ที่ประชุมคณะกรรมกำรไดม้ีมตใิหจ้ัดสรรหุน้สำมัญเพิม่ทุน จ ำนวน 962,152,963 หุน้ มูลค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.25 

บำท รวม 240,538,240.75 บำท โดยมรีำยละเอยีดดังตอ่ไปนี้ 

 

2.1 แบบก าหนดวตัถปุระสงคใ์นการใชเ้งนิทุน  

 

จดัสรรใหแ้ก ่
จ านวนหุน้ 

(หุน้) 

อตัราสว่น 

(เดมิ : ใหม)่ 

ราคาขาย 

ตอ่หุน้ 

(บาท) 

วนั เวลา จองซือ้ 

และช าระเงนิคา่

หุน้ 

หมายเหตุ 

เพือ่รองรับกำรใชส้ทิธิ

แปลงสภำพของหุน้กู ้

แปลงสภำพซึง่เสนอ

ขำยใหแ้ก ่Advance 

Opportunities Fund 

(“AO Fund”) และ 

Advance 

Opportunities Fund 1 

(“AO Fund 1”) 

366,243,600 อัตรำแปลงสภำพ

เทำ่กับจ ำนวนเงนิ

ตน้ของหุน้กูแ้ปลง

สภำพทีจ่ะใชส้ทิธ ิ

หำรดว้ยรำคำ

แปลงสภำพ 

 

ไมต่ ่ำกว่ำรอ้ย

ละ 90 ของ

รำคำตลำด 

(รำคำแปลง

สภำพ) 

บรษัิทจะก ำหนด

ภำยหลัง 

เพือ่รองรับกำรใช ้

สทิธแิปลงสภำพ

ของหุน้กูแ้ปลง

สภำพซึง่เสนอ

ขำยใหแ้กบ่คุคล

ในวงจ ำกัดซึง่

เป็นผูล้งทนุ

สถำบัน (โปรด

พจิำรณำหมำย

เหตขุอ้ที ่3 และ

สรุปสำระส ำคัญ

ของขอ้ก ำหนด

และเงือ่นไขของ

หุน้กูแ้ปลงสภำพ

ตำมสิง่ทีส่ง่มำ

ดว้ย 4) 
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2.2 แบบมอบอ านาจท ัว่ไป (General Mandate) 

 

จดัสรรใหแ้ก ่
จ านวนหุน้ 

(หุน้) 

อตัราสว่น 

(เดมิ : ใหม)่ 

ราคาขาย 

ตอ่หุน้ (บาท) 

วนั เวลา จองซือ้ 

และช าระเงนิคา่หุน้ 
หมายเหตุ 

1. ผูถ้อืหุน้เดมิ 397,272,909 - - - โปรดดหูมำยเหตุ

ขอ้ 1. 

2. บคุคลในวงจ ำกัด 198,636,454 - - - โปรดดหูมำยเหตุ

ขอ้ 2. 

 

 หมายเหต ุ : ทีป่ระชมุคณะกรรมกำรบรษัิทครัง้ที ่7/2565 เมือ่วันที ่19 กันยำยน 2565 ไดม้มีตดิังนี้ 

 อนุมัตกิำรลดทนุจดทะเบยีนของบรษัิทจำกจ ำนวน 701,490,270.50 บำท เป็น 584,510,240.75 บำท โดยกำร
ยกเลกิหุน้สำมัญทีย่ังไมไ่ดจ้ ำหน่ำยจ ำนวน 467,920,119 หุน้ มลูคำ่ทีต่รำไวหุ้น้ละ 0.25 บำท 

ทั ้งนี้  บริษัทยังคงมีหุน้สำมัญคงเหลือเพื่อรองรับกำรใชส้ิทธิของใบส ำคัญแสดงสิทธิ JCKH-W1 ซึ่งยัง             

ไม่หมดอำยุจ ำนวน 223,315,246 หุน้ มูลค่ำที่ตรำไวหุ้น้ละ 0.25  บำท และหุน้สำมัญคงเหลือเพื่อรองรับ         

กำรใชส้ทิธแิปลงสภำพของหุน้กูแ้ปลงสภำพใหแ้ก่ผูล้งทุนโดยเฉพำะเจำะจง ไดแ้ก ่Advance Opportunities 

Fund (“AO Fund”) และ Advance Opportunities Fund 1 (“AO Fund 1”) จ ำนวน 128,361,171 หุน้ มูลค่ำ  

ทีต่รำไวหุ้น้ละ 0.25 บำท 

 อนุมัตกิำรเพิม่ทุนจดทะเบียนของบรษัิทจ ำนวน 240,538,240.75 บำท จำกจ ำนวน 584,510,240.75 บำท เป็น 

825,048,481.50 บำท โดยกำรออกหุน้สำมัญเพิม่ทุนใหม ่จ ำนวน 962,152,963 หุน้ มลูคำ่ทีต่รำไวหุ้น้ละ 0.25 บำท  

 อนุมัตกิำรจัดสรรหุน้สำมัญเพิม่ทนุใหม ่จ ำนวนไมเ่กนิ 962,152,963 หุน้ มลูคำ่ทีต่รำไวหุ้น้ละ 0.25 บำท ดังนี้ 

1. จ ำนวนไม่เกนิ 397,272,909 หุน้ หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 20 ของทุนช ำระแลว้ของบรษัิท ณ ปัจจุบัน เพือ่เสนอ

ขำยใหแ้กผู่ถ้อืหุน้เดมิ (Right Offering) ตำมแบบมอบอ ำนำจท่ัวไป (General Mandate) 

ทัง้นี้ มอบอ ำนำจใหค้ณะกรรมกำรบรษัิท เป็นผูพ้จิำรณำจัดสรรและเสนอขำยเป็นครำวเดียวหรือแบ่งเป็น

สว่นๆ เพือ่เสนอขำยเป็นครำวๆ รวมถงึมอี ำนำจในกำรด ำเนนิกำรใดๆ อันจ ำเป็นและเกีย่วเนื่องกับกำรเสนอ

ขำยหุน้สำมัญเพิม่ทุนดังกล่ำวไดทุ้กประกำร อำท ิวันก ำหนดรำยชือ่ผูถ้ือหุน้ที่ไดร้ับสทิธกิำรจัดสรรหุน้ (วัน

ขึน้ XR) วัตถปุระสงคใ์นกำรออกเสนอขำยหุน้สำมัญเพิม่ทนุ กำรก ำหนดรำคำเสนอขำยเทำ่ใดก็ได ้ซึง่รวมถงึ

รำคำเสนอขำยทีต่ ่ำกวำ่มลูค่ำทีต่รำไวข้องหุน้สำมัญของบรษัิทก็ได ้แตต่อ้งไมต่ ่ำกว่ำ 0.01 บำทตอ่หุน้ ทัง้นี้ 

เวน้แต่จะเป็นกรณีที่กฎหมำยหำ้มมใิหบ้รษัิทออกหุน้ต ่ำกว่ำมูลค่ำที่ตรำไว ้ใหถ้ือเอำมูลค่ำที่ตรำไวข้องหุน้

สำมัญของบรษัิทเป็นรำคำเสนอขำย ระยะเวลำเสนอขำย อัตรำกำรจัดสรร วธิกีำรจัดสรรและกำรช ำระเงนิคำ่

หุน้ เป็นตน้ รวมถงึกำรเปลีย่นแปลงระยะเวลำกำรเสนอขำย กำรจองซือ้และรับช ำระเงนิค่ำหุน้สำมัญเพิม่ทนุ 

กำรก ำหนดเงือ่นไขและรำยละเอยีดต่ำงๆ ในกำรออกเสนอขำยหุน้สำมัญเพิม่ทนุดังกล่ำวไดต้ำมทีเ่ห็นสมควร 

ตลอดจนกำรแกไ้ขถอ้ยค ำ หรือขอ้ควำมในเอกสำร รำยงำนกำรประชุมผูถ้อืหุน้ หนังสอืบรคิณหส์นธ ิและ/

หรือค ำขอต่ำงๆ และ/หรือด ำเนินกำรใดๆ เพื่อปฏบัิตใิหเ้ป็นไปตำมค ำสั่งของนำยทะเบียนในกำรยื่นจด

ทะเบยีนเพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษัิทต่อกรมพัฒนำธุรกจิกำรคำ้ กระทรวงพำณิชยไ์ดเ้ป็นครำวๆ ตำมกำร

ช ำระเงนิของผูจ้องซือ้หุน้ในแต่ละครำว รวมถงึกำรน ำหุน้สำมัญเพิม่ทุนเขำ้เป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบียนใน

ตลำดหลักทรัพยฯ์ และกำรน ำสง่ขอ้มูลเอกสำรหลักฐำนต่อ ส ำนักงำน ก.ล.ต. ตลำดหลักทรัพยฯ์ กระทรวง

พำณชิย ์หรอืหน่วยงำนอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง 

อนึ่ง กำรจัดสรรหุน้สำมัญเพิ่มทุนใหม่ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ แบบมอบอ ำนำจท่ัวไป (General Mandate) ตอ้ง

ด ำเนินกำรใหแ้ลว้เสร็จภำยในวันที่บรษัิทจัดประชุมสำมัญผูถ้ือหุน้ประจ ำปีในครัง้ถัดไป หรือภำยในวันที่

กฎหมำยก ำหนดใหต้อ้งจัดใหม้กีำรประชมุสำมัญผูถ้อืหุน้ประจ ำปีในครัง้ถัดไป ทัง้นี้แลว้แตวั่นใดจะถงึกอ่น 

2. จ ำนวนไม่เกนิ 198,636,454 หุน้ หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 10 ของทุนช ำระแลว้ของบรษัิท ณ ปัจจุบัน เพือ่เสนอ

ขำยในครำวเดยีวหรอืแบง่เป็นสว่นๆ เพือ่เสนอขำยเป็นครำวๆ ใหแ้กบ่คุคลในวงจ ำกัด (Private Placement) 

ตำมแบบมอบอ ำนำจท่ัวไป (General Mandate) ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทนุที ่ทจ. 72/2558 

เรือ่ง กำรอนุญำตใหบ้รษัิทจดทะเบยีนเสนอขำยหุน้ทีอ่อกใหมต่่อบคุคลในวงจ ำกัด ซึง่บคุคลดังกล่ำวตอ้งไม่

เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกันของบรษัิท ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุน ที่ ทจ. 21/2551 เรื่อง 
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หลักเกณฑใ์นกำรท ำรำยกำรทีเ่กีย่วโยง และประกำศคณะกรรมกำรตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เรือ่ง 

กำรเปิดเผยขอ้มูลและกำรปฏบัิตกิำรของบรษัิทจดทะเบยีนในรำยกำรที่เกีย่วโยงกัน พ.ศ. 2546 และฉบับ

แกไ้ขเพิม่เตมิ โดยมอบหมำยใหค้ณะกรรมกำรบรษัิท มอี ำนำจในกำรก ำหนดรำคำเสนอขำยหุน้ในรำคำที่ดี

ทีส่ดุตำมสภำวะตลำดในชว่งทีเ่สนอขำยหุน้ต่อผูล้งทนุ ซึง่ตอ้งไมต่ ่ำกวำ่รำคำใดรำคำหนึง่ดังต่อไปนี้ 

(ก) รำคำถัวเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนักของหุน้ในตลำดหลักทรัพย์ฯ ยอ้นหลังไม่นอ้ยกว่ำ 7 วันท ำกำรติดต่อกัน          

แต่ไม่เกนิ 15 วันท ำกำรติดต่อกันก่อนวันก ำหนดรำคำเสนอขำยหุน้ในแต่ละครำว โดยรำคำที่น ำมำ       

ถัวเฉลีย่ดังกล่ำวตอ้งใชร้ำคำเฉลีย่ของกำรซือ้ขำยหุน้ในแต่ละวัน ทัง้นี้ วันก ำหนดรำคำเสนอขำยหุน้ตอ้ง

ยอ้นหลังไม่เกนิกว่ำสำมวันท ำกำรก่อนวันแรกทีเ่สนอขำยต่อผูล้งทุน อย่ำงไรก็ตำม คณะกรรมกำรของ

บรษัิทอำจก ำหนดรำคำเสนอขำยโดยมสีว่นลดได ้แตต่อ้งไมเ่กนิรอ้ยละ 10 ของรำคำตลำดดังกล่ำว ทัง้นี้ 

ในกรณีที่รำคำเสนอขำยช่วงใดช่วงหนึ่งที่ค ำนวณส่วนลดจำกรำคำตลำดไม่เกนิรอ้ยละ 10 ของรำคำ

ตลำดแลว้เป็นผลใหร้ำคำเสนอขำยมีรำคำต ่ำกว่ำมูลค่ำที่ตรำไวข้องหุน้สำมัญของบรษัิท ก็ใหใ้ชร้ำคำ

เสนอขำยดังกล่ำวได ้แต่ตอ้งไม่ต ่ำกว่ำ 0.01 บำทต่อหุน้ ทัง้นี้ เวน้แต่จะเป็นกรณีที่กฎหมำยหำ้มมใิห ้

บรษัิทออกหุน้ต ่ำกวำ่มูลคำ่ทีต่รำไว ้ใหถ้อืเอำมลูคำ่ทีต่รำไวข้องหุน้สำมัญของบรษัิทเป็นรำคำเสนอขำย 

(ข) รำคำทีก่ ำหนดโดยผ่ำนกระบวนกำรทีเ่ปิดใหผู้ล้งทุนสถำบันแสดงควำมประสงคท์ีจ่ะซือ้หุน้ที่ออกใหม่

ของบรษัิท ณ ระดับรำคำทีต่อ้งกำร (Book Building) ซึง่ผำ่นกำรส ำรวจโดยบรษัิทหลักทรัพย ์ 

อนึ่ง กำรจัดสรรหุน้สำมัญเพิม่ทุนใหม่ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) ตำมแบบมอบอ ำนำจ

ท่ัวไป (General Mandate) ตอ้งด ำเนนิกำรใหแ้ลว้เสร็จภำยในวันทีบ่รษัิทจัดประชมุสำมัญผูถ้ือหุน้ประจ ำปี

ในครัง้ถัดไป หรอืภำยในวันทีก่ฎหมำยก ำหนดใหต้อ้งจัดใหม้กีำรประชมุสำมัญผูถ้อืหุน้ประจ ำปีในครัง้ถัดไป 

ทัง้นี้แลว้แตวั่นใดจะถงึกอ่น 

 

ทัง้นี้ มอบหมำยใหค้ณะกรรมกำรบรษัิท มอี ำนำจพจิำรณำก ำหนดรำยละเอยีดอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกับกำรจัดสรร

และเสนอขำยหุน้สำมัญเพิม่ทุน เช่น กำรสรรหำนักลงทุนในวงจ ำกัด (Private Placement) กำรก ำหนด

ขอ้ก ำหนด เงือ่นไขและรำยละเอยีดทีเ่กีย่วกับกำรจัดสรรและเสนอขำยหุน้สำมัญเพิม่ทุน และ/หรอืจัดสรรหุน้

สำมัญเพิม่ทนุเพือ่เป็นสิง่ตอบแทนจำกกำรไดส้นิทรัพยม์ำ กำรเขำ้เจรจำท ำควำมตกลงและลงนำมในเอกสำร

และสัญญำต่ำงๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับกำรจัดสรรและเสนอขำยหุน้สำมัญเพิม่ทุน และ ลงนำมในเอกสำรค ำขอ

อนุญำตต่ำงๆ และหลักฐำนที่จ ำเป็นและเกี่ยวขอ้งกับกำรจัดสรรและเสนอขำยหุน้สำมัญเพิม่ทุนดังกล่ำว 

รวมถงึกำรก ำหนดเงื่อนไขและรำยละเอยีดต่ำงๆ ในกำรออกเสนอขำยหุน้สำมัญเพิม่ทุนดังกล่ำวไดต้ำมที่

เห็นสมควร ตลอดจนกำรแกไ้ขถอ้ยค ำ หรอืขอ้ควำมในเอกสำร รำยงำนกำรประชมุผูถ้อืหุน้ หนังสอืบรคิณห์

สนธ ิและ/หรอืค ำขอต่ำงๆ และ/หรอืด ำเนนิกำรใดๆ เพือ่ปฏบัิตใิหเ้ป็นไปตำมค ำสั่งของนำยทะเบยีนในกำร

ยืน่จดทะเบยีนเพิม่ทุนจดทะเบยีน และทุนช ำระแลว้ของบรษัิทต่อกรมพัฒนำธุรกจิกำรคำ้ กระทรวงพำณิชย์

ไดเ้ป็นครำวๆ ตำมกำรช ำระเงินของผูจ้องซื้อหุน้ในแต่ละครำว รวมถึงกำรน ำหุน้สำมัญเพิ่มทุนเขำ้เป็น

หลักทรัพยจ์ดทะเบยีนในตลำดหลักทรัพยฯ์ และกำรน ำสง่ขอ้มลูเอกสำรหลักฐำนตอ่ส ำนักงำน ก.ล.ต. ตลำด

หลักทรัพยฯ์ กระทรวงพำณชิย ์หรอืหน่วยงำนอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง 

 

กำรจัดสรรหุน้สำมัญเพิม่ทุนใหม่ใหแ้ก่บุคคลในวงจ ำกัดขำ้งตน้ ไม่ว่ำกรณีใดจะตอ้งไม่ท ำใหผู้ท้ี่จองซือ้หุน้

สำมัญเพิม่ทุนใหม่รำยใดถือหุน้ของบรษัิทในลักษณะที่เพิม่ขึน้จนถงึหรอืขำ้มผ่ำนจุดที่ตอ้งท ำค ำเสนอซือ้

หลักทรัพย ์(Tender Offer) ตำมที่ก ำหนดในประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนที่ ทจ. 12/2554 เรื่อง 

หลักเกณฑ ์เงือ่นไข และวธิกีำรในกำรเขำ้ถอืหลักทรัพยเ์พือ่ครอบง ำกจิกำร และในลักษณะทีเ่ป็นกำรฝ่ำฝืน

ขอ้จ ำกัดกำรถอืหุน้ของคนตำ่งดำ้วตำมทีร่ะบไุวใ้นขอ้บังคับของบรษัิท 

 

(รำยละเอยีดของกำรจัดสรรและเสนอขำยหุน้สำมัญทีอ่อกใหม่ใหแ้กบุ่คคลในวงจ ำกัดในครัง้นี้ ปรำกฏตำม

สิง่ทีส่ง่มำดว้ย 3) 

 

3.  จ ำนวนไม่เกนิ 366,243,600 หุน้ หรือคดิเป็นรอ้ยละ 18.44 ของทุนช ำระแลว้ของบรษัิท ณ ปัจจุบัน เพื่อ

รองรับกำรใชส้ทิธแิปลงสภำพของหุน้กูแ้ปลงสภำพที่ออกและเสนอขำยใหแ้ก่ผูล้งทุนโดยเฉพำะเจำะจง 

ได แ้ก่  Advance Opportunities Fund (“AO Fund”) และ  Advance Opportunities Fund 1 (“AO Fund 

1”) ซึง่ไม่เป็นบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับบรษัิท ตำมประกำศคณะกรรมกำรก ำกับตลำดทุนที่ ทจ. 21/2551 

เรื่องหลักเกณฑ์ในกำรท ำรำยกำรที่เกี่ยวโยงกัน และกำรเสนอขำยหุน้กูแ้ปลงสภำพต่อผูล้งทุนโดย
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เฉพำะเจำะจงในครั ้งนี้มีจ ำนวนไม่เกนิ 10 รำยในรอบระยะเวลำ 4 เดือนใดๆ ตำมนิยำมขอ้ 43 (1) ของ

ประกำศที ่ทจ. 17/2561 โดยมรีำยละเอยีดกำรจัดสรรดังนี้ 

(ก) จ ำนวนไม่เกนิ 143,239,232 หุน้ เป็นกำรจัดสรรหุน้สำมัญรองรับเพิม่เตมิจำกทีไ่ดจ้ัดสรรไวเ้พือ่รองรับ

กำรใชส้ทิธแิปลงสภำพของหุน้กูแ้ปลงสภำพครัง้ที่ 1 ซึง่ปัจจุบันคงเหลืออยู่จ ำนวน 6,760,768 หุน้ 

เมื่อรวมหุน้รองรับดังกล่ำวแลว้จะท ำใหบ้ริษัทมีหุน้รองรับหุน้กูแ้ปลงสภำพครั ้งที่ 1 จ ำนวนทัง้สิน้ 

150,000,000 หุน้ 

(ข) จ ำนวนไมเ่กนิ 223,004,368 หุน้  เป็นกำรจัดสรรหุน้สำมัญรองรับเพิม่เตมิจำกทีไ่ดจ้ัดสรรไวเ้พือ่รองรับ

กำรใชส้ทิธแิปลงสภำพของหุน้กูแ้ปลงสภำพครัง้ที ่2 ซึง่ปัจจุบันคงเหลอือยู่จ ำนวน  121,600,403 หุน้ 

เมื่อรวมหุน้รองรับดังกล่ำวแลว้จะท ำใหบ้ริษัทมีหุน้รองรับหุน้กูแ้ปลงสภำพครั ้งที่ 2 จ ำนวนทัง้สิน้ 

344,604,771 หุน้ 

ทัง้นี้ รำคำแปลงสภำพของหุน้กูแ้ปลงสภำพจะไมต่ ่ำกวำ่รอ้ยละ 90 ของรำคำตลำด โดยทีร่ำคำตลำดค ำนวณ

จำกรำคำถัวเฉลีย่ถว่งน ้ำหนักของหุน้บรษัิทในตลำดหลักทรัพยฯ์ ยอ้นหลัง ไมน่อ้ยกวำ่ 7 วันท ำกำรตดิต่อกัน 

แต่ไม่เกนิ 15 วันท ำกำรตดิต่อกันก่อนวันที่ผูถ้ือหุน้กูแ้ปลงสภำพจะใชส้ทิธแิปลงสภำพหุน้กู ้(หมำยเหตุ : 

รำคำตลำดจะค ำนวณโดยก ำหนดทศนยิม 3 ต ำแหน่งหำกทศนยิมต ำแหน่งที ่4 มคี่ำตัง้แต่ 5 ขึน้ไปจะปัดขึน้ 

และรำคำแปลงสภำพของหุน้กูแ้ปลงสภำพจะค ำนวณโดยก ำหนดทศนยิม 3 ต ำแหน่ง หำกทศนยิมต ำแหน่ง

ที ่4 มคี่ำตัง้แต่ 5 ขึน้ไปจะปัดขึน้) ทัง้นี้รำคำถัวเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนัก ค ำนวณจำกมูลค่ำซือ้ขำยหำรดว้ยปรมิำณ

กำรซือ้ขำยในแต่ละวันท ำกำรตดิต่อกัน (“รำคำใชส้ทิธแิปลงสภำพลอยตัว (Floating Conversion Price)”) 

อย่ำงไรก็ตำม ในกรณีที่มีกำรแปลงสภำพช่วงใดช่วงหนึ่งแลว้มีกำรค ำนวณรำคำแปลงสภำพจนเป็นผลให ้

รำคำแปลงสภำพมรีำคำต ่ำกว่ำมูลค่ำที่ตรำไวข้องหุน้สำมัญของบรษัิท ก็ใหใ้ชร้ำคำแปลงสภำพดังกล่ำวได ้

แตต่อ้งไม่ต ่ำกวำ่ 0.01 บำทตอ่หุน้ ทัง้นี้ เวน้แตจ่ะเป็นกรณีทีก่ฎหมำยหำ้มมใิหบ้รษัิทออกหุน้ต ่ำกว่ำมูลค่ำที่

ตรำไว ้ใหถ้อืเอำมลูค่ำทีต่รำไวข้องหุน้สำมัญของบรษัิทเป็นรำคำแปลงสภำพ ซึง่ในกรณีทีบ่รษัิทไม่สำมำรถ

ออกหุน้รองรับในรำคำที่ต ่ำกว่ำมูลค่ำที่ตรำไวข้องหุน้ของบรษัิทได ้บรษัิทจะตอ้งออกหุน้ชดเชยเพิม่เตมิใน

ลักษณะทีท่ ำใหก้ำรค ำนวณหุน้ทัง้หมดทีจ่ะออกในมลูคำ่ทีต่รำไวเ้ป็นไปตำมรำคำแปลงสภำพ 

กำรจัดสรรหุน้สำมัญเพิม่ทุนในขอ้ (ก) และขอ้ (ข) ขำ้งตน้จ ำนวนรวมไม่เกนิ 366,243,600 หุน้ เมือ่รวมกับ

หุน้ทีอ่อกเพือ่รองรับกำรแปลงสภำพของหุน้กูแ้ปลงสภำพครัง้ที ่1 ทีเ่หลอือยู่ จ ำนวน 6,760,768 หุน้ และ 

หุน้กูแ้ปลงสภำพครัง้ที่ 2 ที่เหลอือยู่ จ ำนวน 121,600,403 หุน้ และหุน้ที่ออกเพื่อรองรับกำรใชส้ทิธขิอง

ใบส ำคัญแสดงสทิธ ิ(JCKH-W1) อีกจ ำนวน 223,315,246 หุน้ รวมทัง้หมด 717,920,017 หุน้ คดิเป็น     

รอ้ยละ 36.14 ของจ ำนวนหุน้ที่จ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมดของบริษัท ณ วันประชุมคณะกรรมกำรบริษัท          

ครัง้ที ่7/2565 เมือ่วันที ่19 กันยำยน 2565 ซึง่ไม่เกนิรอ้ยละ 50 ของจ ำนวนหุน้ทีจ่ ำหน่ำยไดแ้ลว้ทัง้หมด

ของบรษัิท ณ วันดังกลำ่ว 

ทัง้นี้ มอบอ ำนำจใหค้ณะกรรมกำรบรษัิท มีอ ำนำจในกำรก ำหนดรำยละเอียด แกไ้ข หรือด ำเนินกำรใดๆ      

อันจ ำเป็นและเกีย่วเนื่องกับกำรออกและเสนอขำยหุน้กูแ้ปลงสภำพเพื่อใหเ้ป็นไปตำมที่กฎหมำยก ำหนด    

ซึง่รวมถงึแตไ่มจ่ ำกัดเพยีงอ ำนำจในกำรด ำเนนิกำร ดังตอ่ไปนี้  
 

(1) ก ำหนดหรือแกไ้ขรำยละเอียด วิธีกำรและเงื่อนไขอื่นๆ ที่เกี่ยวขอ้งกับกำรออกและเสนอขำย              

หุน้กูแ้ปลงสภำพ ตำมควำมเหมำะสม ไม่ว่ำจะเป็นกำรออกและเสนอขำยครำวเดียว หรือเสนอขำย

หลำยครำว ซึง่รวมถงึแต่ไม่จ ำกัดเพียงขอ้ก ำหนดและเงื่อนไขของหุน้กูแ้ปลงสภำพ วันที่ออกหุน้กู ้

แปลงสภำพ มลูคำ่ทีต่รำไวข้องหุน้กูแ้ปลงสภำพ รำคำเสนอขำย จ ำนวนหุน้สำมัญเพือ่รองรับกำรแปลง

สภำพของหุน้กูแ้ปลงสภำพ อัตรำดอกเบีย้ กำรค ำนวณ และวธิีกำรช ำระดอกเบี้ย รำคำแปลงสภำพ 

อัตรำแปลงสภำพ ระยะเวลำในกำรใชส้ทิธแิปลงสภำพ รำคำไถ่ถอน ระยะเวลำไถ่ถอน วันสิน้สุดของ

กำรใชส้ทิธแิปลงสภำพ วธิกีำรจัดสรรหุน้กูแ้ปลงสภำพ หรอืกำรก ำหนดเหตุกำรณ์ทีบ่รษัิทตอ้งออกหุน้

ใหมเ่พิม่เตมิเพือ่รองรับกำรเปลีย่นแปลงกำรใชส้ทิธแิปลงสภำพ เงือ่นไขกำรปรับสทิธแิปลงสภำพ 
 

(2) กำรแตง่ตัง้ทีป่รกึษำและบคุคลต่ำงๆ (เชน่ ทีป่รกึษำทำงกำรเงนิ และทีป่รกึษำกฎหมำย) ทีเ่กีย่วขอ้งกับ

กำรตดิต่อใหข้อ้มูล และยื่นเอกสำร ค ำขอ ค ำขอผ่อนผัน หลักฐำนกับหน่วยงำนรำชกำรที่เกีย่วขอ้ง 

หรอื ในกรณีอืน่ใดทีเ่กีย่วขอ้งกับกำรออกและเสนอขำยหุน้กูแ้ปลงสภำพตำมที่เห็นสมควร 
 

(3) เจรจำ ตกลง เขำ้ท ำ แกไ้ข เพิม่เตมิ ลงนำมในสัญญำ ค ำขออนุญำต ค ำขอผ่อนผัน หลักฐำน กำร

เปิดเผยขอ้มูล รำยงำนผลกำรขำย และเอกสำรต่ำงๆ ทีจ่ ำเป็นและเกีย่วขอ้งกับกำรออกเสนอขำย และ 

จัดสรรหุน้กูแ้ปลงสภำพ และกำรจัดสรรหุน้สำมัญเพิม่ทุนทีอ่อกเพือ่รองรับกำรใชส้ทิธแิปลงสภำพของ
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ผูถ้อืหุน้กูแ้ปลงสภำพ ซึง่รวมถงึกำรตดิต่อ กำรยืน่ กำรแกไ้ข กำรเพิม่เตมิ กำรลงนำมในค ำขออนุญำต 

ค ำขอผอ่นผัน หลักฐำน กำรเปิดเผยขอ้มูล รำยงำนผลกำรขำย และเอกสำรต่ำงๆ ตอ่ส ำนักงำน ก.ล.ต. 

ตลำดหลักทรัพยฯ์ หน่วยงำนรำชกำร และ/หรือ หน่วยงำนที่เกีย่วขอ้งกับกำรออกและเสนอขำยหุน้กู ้

แปลงสภำพ กำรน ำหุน้สำมัญเพิม่ทนุจำกกำรใชส้ทิธแิปลงสภำพเขำ้จดทะเบยีนในตลำดหลักทรัพยฯ์ 
 

(4) ด ำเนินกำรอืน่ใดอันจ ำเป็นและสมควรที่เกีย่วขอ้งกับกำรออกเสนอขำย และจัดสรรหุน้กูแ้ปลงสภำพ 

เพือ่ใหก้ำรด ำเนนิกำรตำมทีร่ะบไุวข้ำ้งตน้ส ำเร็จลลุว่ง 
 

ทัง้นี้ ควำมส ำเร็จลุล่วงของกำรออกเสนอขำย และจัดสรรหุน้กูแ้ปลงสภำพขึน้อยู่กับเงื่อนไขต่ำงๆ         

ทีเ่กีย่วขอ้งรวมถงึกำรท ำกำรสอบทำนขอ้มูล (Due Diligence) ทีส่ ำเร็จลุล่วงของ AO Fund และ AO 

Fund 1 ในธุรกจิและกำรด ำเนินงำนของบรษัิทซึง่รวมถงึแต่ไม่จ ำกัดเพียงกำรท ำกำรสอบทำนขอ้มูล 

(Due Diligence) ในดำ้นนโยบำยดำ้นกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรฟอกเงิน (Anti-Money 

Laundering Policy) นโยบำยกำรตอ่ตำ้นกำรทจุรติคอรร์ัปชัน่ (Anti-Corruption Policy) และมำตรกำร

ลงโทษ (Sanctions)   
 

(5) กรณีทีม่เีศษเหลอืจำกกำรแปลงสภำพหุน้กูแ้ปลงสภำพเป็นหุน้สำมัญใหต้ัดเศษของหุน้ดังกล่ำวทิง้ 

 

ส ำหรับ AO Fund และ AO Fund 1 เป็นกองทุนเปิด (Open-ended Fund) ซึง่จ ำกัดควำมรับผิดที่ไดร้ับ

ยกเวน้ของหมู่เกำะเคยแ์มน AO Fund และ AO Fund 1 ถูกจัดโครงสรำ้งใหเ้ป็นกองทุนรวมทีอ่ยู่ภำยใตก้ำร

ก ำกับของหน่วยงำนที่มีอ ำนำจก ำกับดูแลเรื่องกำรเงินของ Monetary Authority ของหมู่เกำะเคย์แมน       

AO Fund และ AO Fund 1 มวัีตถุประสงคก์ำรลงทุนระยะปำนกลำงถงึระยะยำว โดยลงทุนผ่ำนตรำสำรทำง

กำรเงินเพื่อใหก้ำรสนับสนุนทำงกำรเงินใหกั้บบรษัิทขนำดเล็กและขนำดกลำงซึง่จดทะเบียนในตลำด

หลักทรัพยฯ์ กลยทุธก์ำรลงทนุของ AO Fund และ AO Fund 1 คอื กำรจัดหำแหลง่เงนิทนุใหแ้กบ่รษัิทต่ำงๆ 

เพื่อเป็นเงนิทุนหมุนเวียน กำรขยำยกจิกำร กำรควบรวมกจิกำร หรือกำรจัดกำรตำมวัตถุประสงค์กำรปรับ

โครงสรำ้งหนี้ นอกจำกนี้ AO Fund และ AO Fund 1 ยังเป็นกองทุนที่ไดม้ีกำรลงทุนในตรำสำรหุน้กู  ้       

แปลงสภำพที่ออกและจ ำหน่ำยโดยบรษัิทจดทะเบียนในตลำดหลักทรัพย์ฯ มำกกว่ำ 13 บรษัิท ตัง้แต่ปี 

2554 เป็นตน้มำ  

 

บริษัท ซิโก ้แอสเส็ท แมเนจเมน้ท์ จ ำกัด (Zico Asset Management Private Limited) (“ZICOAM”)      

เป็นผูจ้ัดกำรกองทุนของ AO Fund และ AO Fund 1 ซึง่เป็นบริษัทที่จัดตัง้ขึน้ในประเทศสงิคโปร์ และ        

ขึน้ทะเบียนเป็นบรษัิทจัดกำรกองทุนรับอนุญำตจำกธนำคำรกลำงของสงิคโปร์ (Monetary Authority of 

Singapore) โดยทำง ZICOAM ไดร้ับกำรแต่งตัง้จำก AO Fund และ AO Fund 1 ใหเ้ป็นผูจ้ัดกำรลงทุนและ

ประเมนิกำรลงทุนทุกประเภทของ AO Fund และ AO Fund 1  ดังนัน้ AO Fund และ AO Fund 1  จงึเป็น    

ผูล้งทุนสถำบันตำมนัยของขอ้ 4 (10) ของประกำศคณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพยแ์ละตลำดหลักทรัพยท์ี่ 

กจ. 4/2560 เรือ่งกำรก ำหนดบทนยิำมของผูล้งทนุสถำบัน ผูล้งทนุรำยใหญพ่เิศษ และผูล้งทนุรำยใหญ ่และ

กำรเสนอขำยหุน้กูแ้ปลงสภำพในวงจ ำกัดครัง้นี้เป็นไปตำมขอ้ก ำหนดภำยใตข้อ้ 43 และ 56 ของประกำศที่ 

ทจ. 17/2561 

 

(รำยละเอียดปรำกฏตำมสรุปสำระส ำคัญของขอ้ก ำหนดและเงื่อนไขของหุน้กูแ้ปลงสภำพของบริษัท         

ตำมทีไ่ดร้ับอนุมัตจิำกทีป่ระชุมวสิำมัญผูถ้ือหุน้ ครัง้ที ่1/2564 ซึง่ประชมุเมือ่วันที ่15 มถิุนำยน 2564 และ    

ทีป่ระชมุสำมัญผูถ้อืหุน้ ประจ ำปี 2565 ซึง่ประชมุเมือ่วันที ่4 เมษำยน 2565 ปรำกฏตำมสิง่ทีส่ง่มำดว้ย 4) 

 

2.3 การด าเนนิการของบรษิทั กรณีทีม่เีศษของหุน้  
 

ใหปั้ดเศษของหุน้นัน้ทิง้ 

 

2.4 จ านวนหุน้คงเหลอืทีย่งัมไิดจ้ดัสรร  
 

ณ วันที่ 19 กันยำยน 2565 บรษัิทมีจ ำนวนหุน้คงเหลอืที่ยังไม่ไดจั้ดสรรจ ำนวนทัง้สิน้ 467,920,119 หุน้ มูลค่ำ      

ทีต่รำไวหุ้น้ละ 0.25 บำท รวมเป็นจ ำนวนเงนิทัง้สิน้ 116,980,029.75 บำท ซึง่ทีป่ระชมุคณะกรรมกำรบรษัิท ครัง้ที ่

7/2565 เมือ่วันที ่19 กันยำยน 2565 ไดม้มีตอินุมัตกิำรลดทุนจดทะเบยีนดังกล่ำวทัง้จ ำนวนก่อนทีจ่ะมกีำรเพิม่ทุน

จดทะเบยีนในครัง้นี้บรษัิทไมม่จี ำนวนหุน้คงเหลอืทีย่ังไม่ไดจ้ัดสรร 
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3. ก าหนดวนัประชุมผูถ้อืหุน้เพือ่ขออนุมตักิารเพิม่ทนุ/จดัสรรหุน้เพิม่ทุน 
 

ก ำหนดวันประชมุวสิำมัญผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2565 ในวันที ่11 พฤศจกิำยน 2565 เวลำ 14.00 น. ดว้ยกำรประชมุผ่ำน

สือ่อเิล็กทรอนกิส ์ตำมพระรำชก ำหนดว่ำดว้ยกำรประชมุผ่ำนสือ่อเิล็กทรอนกิส ์พ.ศ. 2563 ประกำศกระทรวงดจิทัิล

เพือ่เศรษฐกจิและสังคม เรือ่ง มำตรฐำนกำรรักษำควำมมั่นคงปลอดภัยของกำรประชมุผ่ำนสือ่อเิล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 

2563 โดยก ำหนดรำยชื่อผูถ้ือหุน้ที่มีสทิธิในกำรเขำ้ร่วมประชุมวิสำมัญผูถ้ือหุน้ ครั ้งที่ 1/2565 (Record Date)         

ในวันที ่19 ตลุำคม 2565 

 

4. การขออนุญาตเพิม่ทุน/จดัสรรหุน้เพิม่ทนุตอ่หนว่ยงานราชการทีเ่กีย่วขอ้ง และเงือ่นไขการขออนุญาต 

4.1 ไดร้ับอนุมัตจิำกที่ประชุมวสิำมัญผูถ้ือหุน้ ครัง้ที่ 1/2565 ใหด้ ำเนินกำรลดทุนและกำรเพิม่ทุนจดทะเบียน 

รวมทัง้เรือ่งอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

4.2 บรษัิทจะด ำเนนิกำรลดทุนจดทะเบยีน เพิม่ทุนจดทะเบยีน รวมทัง้กำรแกไ้ขหนังสอืบรคิณหส์นธทิีเ่กีย่วขอ้ง

กับกำรลดทนุและกำรเพิม่ทนุจดทะเบยีน ตอ่กรมพัฒนำธรุกจิกำรคำ้ กระทรวงพำณชิย ์

4.3  กำรขออนุญำตเสนอขำยหุน้สำมัญเพิม่ทุนใหม่ต่อบุคคลในวงจ ำกัด (Private Placement) จะถือว่ำไดร้ับ

อนุญำตจำกส ำนักงำน ก.ล.ต. ต่อเมือ่บรษัิทไดป้ฏบัิตติำมหลักเกณฑท์ี่ก ำหนดไวใ้นประกำศคณะกรรมกำร

ก ำกับตลำดทุนที ่ทจ.72/2558 เรือ่ง กำรอนุญำตใหบ้รษัิทจดทะเบยีนเสนอขำยหุน้ที่ออกใหม่ต่อบุคคลใน

วงจ ำกัด และกำรออกหุน้สำมัญเพิม่ทุนใหม่เพื่อรองรับกำรแปลงสภำพของหุน้กูแ้ปลงสภำพ จะถอืว่ำไดร้ับ

อนุญำตจำกส ำนักงำน ก.ล.ต. ต่อเมือ่บรษัิทไดป้ฏบัิตติำมหลักเกณฑท์ี่ก ำหนดไวใ้นประกำศคณะกรรมกำร

ก ำกับตลำดทนุที ่ทจ. 17/2561 เรือ่ง กำรขออนุญำตและกำรอนุญำตใหเ้สนอขำยตรำสำรหนี้ทีอ่อกใหม่ 

4.4 บรษัิทจะยืน่ขอจดขอ้จ ำกัดกำรโอนหุน้กูแ้ปลงสภำพทีอ่อกและเสนอขำยใหผู้ล้งทนุโดยเฉพำะเจำะจงไม่เกนิ 

10 รำย ในรอบระยะเวลำ 4 เดอืนใดๆ ตอ่ส ำนักงำน ก.ล.ต. 

4.5 บรษัิทจะด ำเนนิกำรขออนุญำตต่อตลำดหลักทรัพยฯ์ เพือ่รับหุน้สำมัญเพิม่ทุนใหม่ทีอ่อกเสนอขำยใหแ้ก่ผูถ้อื

หุน้เดมิและบุคคลในวงจ ำกัด (กรณีทีม่กีำรจัดสรร) หรอืหุน้ทีเ่กดิจำกกำรแปลงสภำพของหุน้กูแ้ปลงสภำพ

เขำ้เป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบยีนและท ำกำรซือ้ขำยในตลำดหลักทรัพยฯ์ (กรณีมกีำรใชส้ทิธหิรือแปลงสภำพ 

แลว้แตก่รณี) 

 

5. วตัถปุระสงคข์องการเพิม่ทนุ  

 

หุน้ทีจ่ดัสรร / วตัถปุระสงคข์องการเพิม่ทุน เงนิทีค่าดวา่จะ

ไดร้บั   

(ลา้นบาท) 

ประมาณการ

ระยะเวลาทีใ่ช้

เงนิทุน 

1. เงนิทีไ่ดร้บัจากการเพิม่ทนุ (Right Offering : RO) * 

เพื่อใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวียน จ่ำยช ำระหนี้ เป็นเงนิทุนส ำรองใน

กำรปรับปรุงสำขำเดมิและขยำยสำขำใหม่ของบรษัิท อกีทัง้เป็น

เงนิทุนรองรับกำรขยำยกำรลงทุนในอนำคต ซึง่เกีย่วขอ้งกับธุรกจิ

ปัจจุบันของบรษัิท  

67,536,394.53 ปี 2565 - 2566 

2. เงนิทีไ่ดร้บัจากการเพิม่ทุน (Private Placement : PP) * 

เพื่อใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวียน จ่ำยช ำระหนี้ เป็นเงนิทุนส ำรองใน

กำรปรับปรุงสำขำเดมิและขยำยสำขำใหม่ของบรษัิท อกีทัง้เป็น

เงนิทนุรองรับกำรขยำยกำรลงทนุในอนำคต ซึง่เกีย่วขอ้งกับธุรกจิ

ปัจจุบันของบรษัิท 

33,768,197.18 ปี 2565 - 2566 

3. เงนิทีไ่ดร้บัจากการแปลงสภาพของหุน้กูแ้ปลงสภาพ * 

เพื่อใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวียน จ่ำยช ำระหนี้ เป็นเงนิทุนส ำรองใน

กำรปรับปรุงสำขำเดมิและขยำยสำขำใหม่ของบรษัิท อกีทัง้เป็น

เงนิทนุรองรับกำรขยำยกำรลงทนุในอนำคต ซึง่เกีย่วขอ้งกับธุรกจิ

ปัจจุบันของบรษัิท 

62,261,412.00 ปี 2565 - 2568 

รวม 163,566,003.71  

หมำยเหต ุ: *   จ ำนวนเงนิเพิม่ทุนที่คำดว่ำจะไดร้ับขำ้งตน้เป็นตัวเลขประมำณกำรเบือ้งตน้จำกรำคำเสนอขำยหุน้ 

RO และ PP โดยก ำหนดใหม้ีส่วนลดรอ้ยละ 10 ของรำคำตลำดของหุน้บรษัิท จะไดเ้ท่ำกับ 0.17 

บำทต่อหุน้ โดยรำคำตลำดของหุน้บรษัิทค ำนวณจำกรำคำซื้อขำยถัวเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนักของหุน้

บรษัิทในตลำดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ยอ้นหลังเป็นระยะเวลำ 15 วันท ำกำรก่อนวันประชุม
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คณะกรรมกำรบรษัิทมมีตใิหเ้สนอวำระต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่ขออนุมัตกิำรเพิม่ทุนจดทะเบยีนของ

บรษัิทในระหว่ำงวันที ่29 สงิหำคม 2565 ถงึวันที ่16 กันยำยน 2565 ซึง่เท่ำกับ 0.19 บำทต่อหุน้ 

(ขอ้มูลจำก SETSMART) ดังนัน้ มูลค่ำเงนิทุนทีบ่รษัิทจะไดร้ับจรงิอำจเปลีย่นแปลงไปไดข้ึน้อยูกั่บ

รำคำเสนอขำยและจ ำนวนหุน้ทีเ่สนอขำยไดใ้นอนำคต 

 

6. ประโยชนท์ีบ่รษิทัจะพงึไดร้บัจากการเพิม่ทนุ 

6.1  เพิม่สภำพคลอ่งทำงกำรเงนิใหแ้กบ่รษัิท และใชเ้ป็นเงนิทนุหมนุเวยีนภำยในกจิกำร  

6.2 มเีงนิทุนเพิม่ขึน้เพือ่ใชใ้นกำรลงปรับปรุงรำ้นอำหำรแบรนดต์่ำงๆ ภำยใตก้ำรบรหิำรจัดกำรของบรษัิท รวมถงึ

กำรขยำยกำรลงทนุในธรุกจิโรงแรมอกีดว้ย 

6.3 เพิม่ควำมแข็งแกร่งของฐำนะทำงกำรเงนิใหแ้ก่บรษัิท และช่วยลดภำระกำรกูย้ืมเงนิจำกสถำบันกำรเงิน 

สง่ผลใหบ้รษัิทมตีน้ทนุทำงกำรเงนิทีต่ ่ำลง 

 

7. ประโยชนท์ีผู่ถ้อืหุน้จะพงึไดร้บัจากการเพิม่ทุน 

7.1 นโยบำยกำรจ่ำยเงนิปันผล 

บรษัิทมีนโยบำยกำรจ่ำยเงนิปันผลในอัตรำไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 40 ของก ำไรสุทธหิลังภำษีเงนิไดแ้ละหัก

ส ำรองตำมจ ำนวนทีก่ฎหมำยก ำหนด 

7.2 สทิธใินกำรรับเงนิปันผลของผูท้ีไ่ดร้ับกำรจัดสรรหุน้เพิม่ทนุใหมค่รัง้นี้ 

ผูท้ีไ่ดร้ับกำรจัดสรรหุน้สำมัญเพิม่ทุนใหม่ในครัง้นี้ จะมสีทิธริับเงนิปันผลจำกกำรด ำเนนิงำนเมือ่ไดร้ับกำรจด

ทะเบยีนเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษัิทแลว้ 

7.3 เงนิที่ไดจ้ำกกำรออกเสนอขำยหุน้ในครัง้นี้ จะช่วยเพิม่ควำมแข็งแกร่งในโครงสรำ้งทำงกำรเงนิของบรษัิท 

นอกจำกนี้ บรษัิทยังจะใชเ้งนิดังกล่ำวในกำรลงทุน เพือ่ขยำยขอบเขตกำรประกอบธรุกจิอันจะชว่ยเสรมิสรำ้ง

รำยไดแ้ละผลก ำไร ใหกั้บบรษัิทในอนำคต ทัง้นี้ หำกผลกำรด ำเนินงำนของบรษัิทดขีึน้ ผูถ้ือหุน้จะไดร้ับ

ประโยชนผ์ำ่นทำงกำรจ่ำยเงนิปันผลตำมนโยบำยกำรจ่ำยเงนิปันผล 

 

8. รายละเอยีดอืน่ใดทีจ่ าเป็นส าหรบัผูถ้อืหุน้เพือ่ใชป้ระกอบการตดัสนิใจในการอนุมตักิารเพิม่ทุนและ

จดัสรรหุน้เพิม่ทนุ 
 

ผลกระทบต่อผูถ้อืหุน้ทีอ่ำจเกดิขึน้จำกกำรเสนอขำยหุน้สำมัญเพิม่ทนุใหม ่(เฉพำะกรณีกำรเสนอขำยหุน้สำมัญเพิม่

ทนุใหแ้กผู่ถ้อืหุน้เดมิ และ/หรอื บคุคลในวงจ ำกัด) มรีำยละเอยีด ดังนี้ 

 

8.1 ผลกระทบตอ่ราคาตลาดของหุน้ (Price Dilution) 
 

ผลกระทบต่อรำคำตลำดจำกกำรเสนอขำยหุน้สำมัญเพิม่ทุนใหม่ในครัง้นี้ยังไม่สำมำรถค ำนวณได ้เนื่องจำกยังไม่มี

กำรก ำหนดรำคำเสนอขำยหุน้สำมัญเพิม่ทนุทีแ่น่นอน   
 

อย่ำงไรก็ตำม หำกค ำนวณรำคำเสนอขำยหุน้ RO และ PP โดยก ำหนดใหม้สีว่นลดรอ้ยละ 10 ของรำคำตลำดของ

หุน้บรษัิทจะไดเ้ท่ำกับ 0.17 บำทต่อหุน้ เทยีบกับรำคำตลำด ซึง่เป็นรำคำเฉลีย่ถ่วงน ้ำหนักของรำคำหุน้ของบรษัิท

ในตลำดหลักทรัพยฯ์ ยอ้นหลังเป็นระยะเวลำ 15 วันท ำกำรกอ่นวันประชมุคณะกรรมกำรบรษัิทมมีตใิหเ้สนอวำระตอ่

ที่ประชุมผูถ้ือหุน้เพื่อขออนุมัติกำรเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทในระหว่ำงวันที่ 29 สงิหำคม 2565 ถึงวันที่            

16 กันยำยน 2565 ซึง่เท่ำกับ 0.19 บำทต่อหุน้ (ขอ้มูลจำก SETSMART) จะเกดิผลกระทบต่อรำคำตลำดของหุน้

บรษัิท ดังนี้ 
  
(ก) กรณีผูถ้อืหุน้เดมิใชส้ทิธจิองซือ้หุน้สามญัเพิม่ทุนใหมต่ามสดัสว่นการถอืหุน้ท ัง้จ านวน และบรษิทั

ไมม่กีารเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุใหมใ่หแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั 
 

=    (รำคำตลำดกอ่นเสนอขำย–รำคำตลำดหลังเสนอขำย*)  

    รำคำตลำดกอ่นเสนอขำย 
 

โดยที ่

* รำคำตลำดหลังเสนอขำย = (รำคำตลำด x จ ำนวนหุน้ช ำระแลว้) + (รำคำเสนอขำย x จ ำนวนหุน้RO)   

                (จ ำนวนหุน้ช ำระแลว้ + จ ำนวนหุน้ RO) 
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 =  (0.19 x 1,986,364,546) + (0.17 x 397,272,909)   

                 (1,986,364,546 + 397,272,909) 

 

 = 0.19 บำท/หุน้ 
 

=  (0.19 – 0.19)  

       0.19 
 

=  รอ้ยละ 0.00 

 

(ข) กรณีผูถ้อืหุน้เดมิใชส้ทิธจิองซือ้หุน้สามญัเพิม่ทุนใหมต่ามสดัส่วนการถอืหุน้ท ัง้จ านวน และบรษิทั

เสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุใหมใ่หแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั 

 

=  (รำคำตลำดกอ่นเสนอขำย–รำคำตลำดหลังเสนอขำย*)  

          รำคำตลำดกอ่นเสนอขำย 

โดยที ่

 * รำคำตลำดหลังเสนอขำย = (รำคำตลำดxจ ำนวนหุน้ช ำระแลว้)+[รำคำเสนอขำยx(จ ำนวนหุน้RO+PP)] 

             (จ ำนวนหุน้ช ำระแลว้+จ ำนวนหุน้RO+PP) 

 

= (0.19 x 1,986,364,546) + [0.17 x (397,272,909+ 198,636,454)]         

                  (1,986,364,546+397,272,909+198,636,454) 

 

= 0.19 บำท/หุน้ 

 

=  (0.19 – 0.19)  

      0.19 

 

=  รอ้ยละ 0.00 

 

(ค) กรณีบรษิทัไม่มกีารเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนใหม่ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิ และบรษิทัเสนอขายหุน้

สามญัเพิม่ทนุใหมใ่หแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั 

 

=  (รำคำตลำดกอ่นเสนอขำย–รำคำตลำดหลังเสนอขำย*)  

   รำคำตลำดกอ่นเสนอขำย 
 

โดยที ่

 * รำคำตลำดหลังเสนอขำย = (รำคำตลำดxจ ำนวนหุน้ช ำระแลว้)+(รำคำเสนอขำย PP x จ ำนวนหุน้ PP) 

 (จ ำนวนหุน้ช ำระแลว้+จ ำนวนหุน้ PP) 

 

=  (0.19 x 1,986,364,546) + (0.17 x 198,636,454)   

               (1,986,364,546+198,636,454) 

 

= 0.19 บำท/หุน้ 

 

=  (0.19 – 0.19)  

       0.19 

 

=  รอ้ยละ 0.00 
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(ง) กรณีผูถ้อืหุน้เดมิไม่ใชส้ทิธจิองซือ้หุน้สามญัเพิม่ทุนใหม่ตามสดัส่วนการถอืหุน้ และบรษิทัเสนอ

ขายหุน้สามญัเพิม่ทุนใหมใ่หแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั 

 

=  (รำคำตลำดกอ่นเสนอขำย–รำคำตลำดหลังเสนอขำย*)  

   รำคำตลำดกอ่นเสนอขำย 
 

โดยที ่

  * รำคำตลำดหลังเสนอขำย = (รำคำตลำดxจ ำนวนหุน้ช ำระแลว้)+[รำคำเสนอขำยx(จ ำนวนหุน้RO+PP)] 

        (จ ำนวนหุน้ช ำระแลว้+จ ำนวนหุน้RO+PP) 

 

= (0.19 x 1,986,364,546) + [0.17 x (397,272,909 + 198,636,454)] 

          (1,986,364,546+397,272,909+198,636,454)  

 

= 0.19 บำท/หุน้ 

 

=  (0.19 – 0.19)  

      0.19 

 

=  รอ้ยละ 0.00 

 

8.2 ผลกระทบตอ่สทิธอิอกเสยีงของผูถ้อืหุน้ (Control Dilution) 
 

(ก) กรณีผูถ้อืหุน้เดมิใชส้ทิธจิองซือ้หุน้สามญัเพิม่ทุนใหม่ตามสดัส่วนการถอืหุน้ท ัง้จ านวน และ

บรษิทัไมม่กีารเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุใหมใ่หแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั 

ผูถ้อืหุน้เดมิทีจ่องซือ้หุน้สำมัญเพิม่ทนุใหม ่จะไมไ่ดร้ับผลกระทบตอ่สทิธอิอกเสยีงของผูถ้อืหุน้แต่อยำ่งใด  
 

(ข) กรณีผูถ้อืหุน้เดมิใชส้ทิธจิองซือ้หุน้สามญัเพิม่ทุนใหม่ตามสดัส่วนการถอืหุน้ท ัง้จ านวน และ

บรษิทัเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุใหมใ่หแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั 
 

 =      จ ำนวนหุน้ PP    

  (จ ำนวนหุน้ช ำระแลว้ + จ ำนวนหุน้ RO +จ ำนวนหุน้ PP) 

 

 =  198,636,454  

   (1,986,364,546+397,272,909+198,636,454) 

 

 = รอ้ยละ 7.69 

 

(ค) กรณีบรษิทัไมม่กีารเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนใหมใ่หแ้กผู่ถ้อืหุน้เดมิ และบรษิทัเสนอขายหุน้

สามญัเพิม่ทนุใหมใ่หแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั 
 

 =  จ ำนวนหุน้ PP  

       (จ ำนวนหุน้ช ำระแลว้ + จ ำนวนหุน้ PP)  

 

 =   198,636,454  

     (1,986,364,546+198,636,454) 

 

 = รอ้ยละ 9.09 

 

(ง) กรณีผูถ้อืหุน้เดมิไม่ใชส้ทิธจิองซือ้หุน้สามญัเพิม่ทุนใหม่ตามสดัส่วนการถอืหุน้ และบรษิทั

เสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุใหมใ่หแ้กบ่คุคลในวงจ ากดั 
 

 =              จ ำนวนหุน้ RO + จ ำนวนหุน้ PP   

  (จ ำนวนหุน้ช ำระแลว้ + จ ำนวนหุน้ RO + จ ำนวนหุน้ PP) 
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 =              397,272,909+198,636,454     

   (1,986,364,546+397,272,909+198,636,454) 

 

 = รอ้ยละ 23.08 

   

8.3 ผลกระทบตอ่สว่นแบง่ก าไรของผูถ้อืหุน้ (Earnings per share Dilution) 

 

 =  (Earnings per shares กอ่นเสนอขำย – Earnings per share หลังเสนอขำย)  

   Earnings per shares กอ่นเสนอขำย   

  

 โดยที ่

 Earnings per shares กอ่นเสนอขำย = ก ำไรสทุธ ิ/ จ ำนวนหุน้ทีจ่ ำหน่ำยแลว้กอ่นเสนอขำย 

 Earnings per shares หลังเสนอขำย = ก ำไรสทุธ ิ/ จ ำนวนหุน้ทีจ่ ำหน่ำยแลว้หลังเสนอขำย 

  

 กำรเสนอขำยหุน้ในครัง้นี้ไมม่ผีลกระทบดำ้นสว่นแบง่ก ำไร เนื่องจำกบรษัิทมผีลประกอบกำรขำดทนุสทุธ ิ

 

9. ตารางระยะเวลาการด าเนนิการในกรณีทีค่ณะกรรมการบรษิทั มมีตใิหเ้พิม่ทนุและจดัสรรหุน้เพิม่ทุน  

 

ข ัน้ตอนการด าเนนิการ วนัทีด่ าเนนิการ 

คณะกรรมกำรบรษัิท มมีตอินุมัตเิพิม่ทนุและจัดสรรหุน้เพิม่ทนุ          

และเรือ่งอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 

19 กันยำยน 2565 

ก ำหนดรำยชือ่ผูถ้อืหุน้ทีม่สีทิธใินกำรเขำ้ร่วมประชมุวสิำมัญผูถ้อืหุน้    

ครัง้ที ่1/2565 (Record Date)  

19 ตุลำคม 2565 

ประชมุวสิำมัญผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2565 11 พฤศจกิำยน 2565 

วันจดทะเบยีนลดทนุจดทะเบยีนและเพิม่ทนุจดทะเบยีน และเรือ่งอืน่ๆ    

ทีเ่กีย่วขอ้งตอ่กรมพัฒนำธรุกจิกำรคำ้ กระทรวงพำณชิย์ 

 

ภำยใน 14 วันนับแตวั่นที ่

ทีป่ระชมุวสิำมัญผูถ้อืหุน้มมีติ

อนุมัตกิำรลดทนุ/เพิม่ทนุ 

กำรจัดสรรหุน้สำมัญเพิม่ทุนใหมใ่หแ้กผู่ถ้อืหุน้เดมิ และบุคคลในวงจ ำกัด 

(Private Placement) ตำมแบบมอบอ ำนำจท่ัวไป (General Mandate) 

จะก ำหนดขึน้ภำยหลังจำก

ไดร้ับกำรอนุมัตจิำกทีป่ระชมุ

วสิำมัญผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2565  

กำรจัดสรรหุน้กูแ้ปลงสภำพใหแ้กนั่กลงทุนโดยเฉพำะเจำะจง จะก ำหนดขึน้ภำยหลังจำก

ไดร้ับกำรอนุมัตจิำกทีป่ระชมุ

วสิำมัญผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่1/2565 

 

บรษัิทขอรับรองวำ่สำรสนเทศในแบบรำยงำนนี้ถกูตอ้งและครบถว้นทุกประกำร 

 

 

 

 

    ลำยมอืชือ่ กรรมกำรผูม้อี ำนำจลงลำยมอืชือ่แทนบรษัิท 

            (นำยอรรถวฒุ ิเตชะอุบล) 

      

 

 

 

   ลำยมอืชือ่  กรรมกำรผูม้อี ำนำจลงลำยมอืชือ่แทนบรษัิท 

                (นำงรัชนี ศวิเวชช) 

 


